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FUNCIONES DE LA CATEDRA

El propésitode la catedra esta centrado en acciones destinadas a la formacién general y
especifica profesional de las Practicas Docentes y Practicas Pedagdégicas, promoviendo €l
desarrollo de competencias académicas tedricas y practicas de los/as futuros/a Docentes
del nivel secundario.

La ensefianza estara orientada junto con el docente especialista, a que los/as estudiantes
se apropien progresivamente del uso de herramientas conceptualesy metodolégicas que
le permitan comprender e interpretar la triada didéctica guardando especial atencién a la
vigilancia epistemolégica, asi como construir un posicionamiento ético y politico de su rol
profesional en el contexto histdrico, politico y social en el que se desempefiaran en el
espacio de formacion como en la escuela destino.

Es menester formar docentes contemporaneos con capacidad de ejercicio de acuerdo a los
estudiantes del hoy y sus vicisitudes de aprendizajes, modalidad y vinculos que hacen a la
construccion subjetiva.

FUNDAMENTACION

En el Campo de la Practica Docente, conjuntamente con los espacios de formacion,
persigue el objetivo de formar un Docente que responda a los cambios socio historico
cultural de estos tiempos, con un espiritu critico y capacidad de permanente reflexion de su
propia practica, como de constante formacién y actualizacién profesional.

Desde dicho campo, se pretende propiciar espacios de reflexién-acciény de construccion
pedagodgica en la zona de didlogo entre la cultura de la formacion docente y la cultura
escolar, como también, generar redes intra e inter institucionales que hacen a la dinamica
aulica.

La catedra propone integrar los conocimientos tedricos que poseen los/as alumnos/as, con
el futuro desempefio profesional, atendiendo a la trayectoria particular de cada practicante
en formacién, priorizando el proceso de ensefianza y el proceso de aprendizaje que hace al
guehacer de la propia practica docente en un marco contextual socio histérico y cultural
determinado por el cual es de prioridad tener en cuenta en la praxis docente.

En la Practica en terreno de 2do priorizando que el futuro docente se lo forme para
practicar la teoria y teorizar sobre la practica en dialéctica constante; desde este Espacio se
concibe a la tarea en el aula como una de las dimensiones de la practica docente, pero no
la Unica y -mucho menos- la excluyente. Por el contrario, forma parte de las practicas
institucionales y contextualizadas socialmente, con lo que adquiere su configuracién de
practica social. Por otra parte, promueve la construcciéon de una perspectiva que permita
repensar la practica educativay la propiatarea docente en el marco de las transformaciones
culturales, politicas y sociales que se plantean hoy en nuestro pais y en el mundo
contemporaneo (MECyT, 2005: 28).

En virtud de esto se abordara el rol del Docente en las mdltiples variables intervinientes en
el proceso de ensefianza y el proceso de aprendizaje con miras a posibilitar la construccion
de un marco tedrico interdisciplinario que permita la comprension del aprendizaje como un
proceso multideterminado y un marco tedrico especifico de las diversas complejidades y/o
dificultades que el sujeto de aprendizaje puede atravesar en ese proceso constructivo (los



factores personales, institucionales y macro contextuales facilitadores e inhibidores del
mismo: cultura, ideologias, lenguaje, entre otros) a efectos de posibilitar el conocimiento, la
critica y la reflexién del vinculo de practica docente.

Ademas, se pretende que el futuro docente, encuentre imperioso la parmente y continua
necesidad de formaciony actualizacion dada a los vertiginosos cambios de los tiempos
actuales que hacen a la construcciéon subjetiva del adolescente, Unico e irrepetible en su
existencia que hacen al vinculo de la triada pedagogica.

Con formato de taller, asumira la organizacion, coordinaciony sostén teérico -practico de las
practicas pedagégicas que los/as alumno/as observaran en las escuelas asignadas y
sumara a ello el trabajo en torno al andlisis de los “relatos narrativos del Docente” que
los alumnos/as iran construyendo tras cada clase y que utilizaran como soporte para
analizar las practicas en la busqueda de identificar los supuestos que subyacen a las
decisiones de intervencion que hayan tomado y algunas categorias didacticas que se
evidencien en los relatos.

La propuestadidacticaparte de la premisa de considerar el aula como un ambito de reflexién
y accién que permita “repreguntarse” la didactica, teorizando acerca de la practica y
poniendo en juicio analitico la teoria. Para ello, se utilizardn diversas formas de intervencion
desde la ensefianza, apropiadas para el nivel, las que serdn a su vez analizadas
tedricamente en cuanto a su pertinencia para el trabajo en la educacion Secundaria.

EXPECATIVAS DE LOGRO

o Conocer la realidad de los diferentes ambitos del quehacer Docente, en sus diferentes
contextos y dimensiones: técnico pedagdgico, socio-comunitario-administrativo vy
organizacional.

o Aprender a educar su espiritu observadory de andlisis critico en la intervencién de la futura
practica Docente y Pedagdgica.

o Observar, analizar y valorar las diferentes propuestas de Practicas Pedagdégicas.

o Construccion y utilizacion de instrumentos que permitan recabar informacién sobre la
institucion escolar, los diferentes Proyectos educativos que hacen a las practicas
Pedagdgicas.

o Observar describiry valorar los componentes de la realidad educativa y aulica a partir del
desarrollo de la actitud critica, capacidad reflexiva y las habilidades implicadas en los
procesos de investigacion-accion.

o Identificaciény comprension de diferentes culturas institucionales, formas de Organizacién y
Modelos de Gestiény del modo en que condicionan las Practicas Pedagdgicas

o Andlisis de los roles, funciones y formas de interaccidon de los distintos actores institucionales
entre siy conla comunidad.

UNIDADES PROGRAMATICAS
Practicas de Ensefianza- Practicas Docente

La practica docente como categoria tedrica. Practicas docentes y practicas pedagdégicas.
Practicas docentes y practicas de ensefianza.

Las practicas docentes como practicas sociales. Lo social externo: los campos sociales. Lo social
interno: el habitus.

El enfoque socio-antropolégico para el analisis de las practicas de ensefianza. La Observacion.
El registro de observacion como instrumento y documento de andlisis.

Bibliografia de fundamento Tedrico:

ACHILLI, ELENA (1986). La practica docente: una interpretacion desde los saberes del maestro,
Cuadernos de Formacion Docente, Univ. N. de Rosario.

BUSQUETS, MARIA B. (2000) Construccion de un objeto etnografico en educacion, en:
Conociendo nuestras escuelas. Un acercamiento etnografico a la cultura escolar, México DF,
Paidos

Souto, Marta: La observaciénen el proceso investigativo. Ficha: La observacion de los grupos
de aprendizajes

Anijovich, Ry otros (2012). transitar la formacion pedagdgica: dispositivosy estrategias. Cap. 3.”
La observacion: Educar la mirada para significar la complejidad” Buenos Aires, Paidés.



El analisis didactico de las Practicas de Ensefianza

Teoria y préactica. Los problemas de la teoria y los problemas de la practica. El practicum
reflexivo. Lareflexién sobre la acciony la reflexién en la accion. La practica reflexivay el analisis
de la propia practica. El analisis de las practicas: objeto, soportes, recaudos

Andlisis de practicas y narrativa. Narrativa y ensefianza. Narrativa y andlisis de practicas.

El documento etnografico y el texto interpretativo. Soportes narrativos para el andlisis de las
practicas: el registro textual, el diario del profesor, el relato narrativo, la documentacion narrativa,
las historias de vida, el portafolios.

El conocimiento en la practica El pensamiento practico. El conocimiento practico.

La Dimensién Pedagdgico Didactica

La dimensidon pedagodgico-didactica. Acerca de las practicas pedagdgicas de la transposicién
did4ctica. La preparacion de la entrada al territorio. La entrada al territorio. Las reglas durante la
estadia en el territorio. La salida del territorio.

Planificacion de las instituciones escolares. Paradigmas de planificacion: planificacion normativa
vs. Planificacion estratégico-situacional. Planeamiento normativo. Planeamiento estratégico-
situacional.

Bibliografia de fundamento Tebrico:

EDELSTEIN, GLORIA (2000). EI analisis didactico de las practicas de la ensefianza. Una
referencia disciplinar para la reflexion critica, en la Revista del ICE Nro. 17, Bs. As., Mifio y
Dévila.

SUAREZ, DANIEL; OCHOA, LILIANA & DAVILA, PAULA. (2003). Narrativa docente, practicas
escolares y reconstruccion de la memoria pedagdgica. Modulo 1 del Programa “Estrategias y
materiales pedagdgicos para la retencion escolar’, Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia
de la Republica Argentina-OEA, pags. 7 a 15.

Los Sujetos que Ensefian y los Sujetos que Aprenden

Rol docente: enfoques de la ensefianza. Abordaje al “pensamiento de los profesores” El trabajo
escolar y el aprendizaje del oficio de alumno. Rol docente en los contextos actuales. El sujeto
que aprende: sus vicisitudes. Las operaciones cognitivas.

Bibliografia de fundamento Tedrico:

COLS, E; Problemas de la ensefianza y propuestas didacticas a través del tiempo; en: El saber
didéactico; Camilloni A (Op.cit)

FELDMAN, D; Ayudar a ensefiar; Cap. 6. Aique; Bs. As; 1999.

RATHS. “Cémo ensefar a pensar. Teoria o Aplicacién”. México. Ed. Paidos.

Anijovich, Rebeca. (2010) “Estrategias de ensefianza: otra mirada al quehacer en el aula”.
Buenos Aires: Aique. Grupo Editor

Operaciones Didacticas de los Docentes

“Diatriba entre programacién daday programacion puesta”. Planificacion anual. Planificacion de
una clase. Secuencia didactica. Los contenidos y su seleccion, secuencia y tratamiento.
Transposicién didactica. Tipos de contenidos y sus vinculaciones con la formacion de
Competencias. Consideraciones sobre las formas de ensefiar. Evaluacion y acreditacion.
Estrategias e instrumentos de evaluacion.

Bibliografia de fundamento Tedrico:

DEL CARMEN, L; El andlisis y secuenciacién de los contenidos educativos; Horsori; Barcelona,
1991

BONVECCHIO, MI; Evaluacién de los aprendizajes; Cap. 2,6 y 7. EIUNC-Novedades Educativas;
Buenos Aires; 2004



AEBLI, H; Factores de la ensefianza que favorecen el aprendizaje autbnomo; Cap. 22, Narcea;
Madrid; 1991

BIXIO, C; Como planificary evaluar en el aula; Homo Sapiens; Rosario; 2003

CHEVALLAR, Y. “La transposicién didactica. Del saber sabio al saber ensefiado”. Ed. Aique.
Buenos Aires. 1997.

STEIMAN, JORGE (2004). ¢Qué debatimos hoy en la Didactica? Las practicas de ensefianza en
la educacién superior, Bs. As., Baudino Ediciones, cap. 4

Permanentemente se trabajard con el Diseio Curricular Vigente del Nivel
secundario (Bibliografia Obligatoria)

Sitios de Internet que amplian labUsquedade informacién parala asignatura:

www.me.gov.ar Ministerio de Educacion, Ciencia 'y Tecnologia

www.abc.gov.ar Direccion General de Culturay Educacion. Pcia. de Buenos Aires
www.buenosaires.gov.ar /Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Bs As.
www.inet.edu.ar Instituto Nacional de Educacién Tecnolégica

www.iipe.org.ar

www.cuestionesescolares.com.ar

www. puntoseguido.com.ar

BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA DEL DOCENTE

e ARONOWITZ, S y GIROUX, H. “La ensefianza y el rol del intelectual transformador”.
Universidad de Miami, Ohio, Escuela de Educacion.

e CULLEN, Carlos. (1997) “Critica a la razén de educar’. Temas de filosofia. Paidos,
Barcelona.

e FOLLARI, Roberto. (1994) “Alternativas pedagodgicas y hegemonia en la historia de la
educacion en América Latina”. En Revista Argentina de Educacion, A.G.C.E., Buenos Aires,
Afio XII, N° 22.

e GADOTTI, Moacir. (1996) “Pedagogia de la praxis”. Mifio y Davila Editores, Argentina.

e GENTILI, Pablo. (1997) “Adids a la escuela publica. El desorden neoliberal, la violencia del
mercado y el destino de la educacion de las mayorias”. En “Cultura, politica y curriculo.
Ensayos sobre la crisis de la escuela publica”. Losada, Bs.As.

e SAVIANI, Dermeval. (1987) "Las teorias de la educaciony el problema de la marginalidad en
América Latina". En Revista Argentina de Educacion, Buenos Aires. Afio Il N° 4.

e TAMARIT, José. (1990) “La funcién de la escuela, conocimiento y poder". En Revista
Argentina de Educacién, A.G.C.E., Buenos Aires. Afio VI N° 10.

O (1994) “Educar al soberano. Critica al iluminismo pedagdgico de ayery de
hoy”. Mifio y Davila Editores, Buenos Aires.

BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA DEL ALUMNO

e BUTELMAN, I. (1991). “Psicologia Institucional”. Paidds. Bs. As.

e FERNANDEZ, L. (1989). “Instituciones Educativas” Paidés. Bs. As.

e FILMUS, D. (1994). “Para qué sirve la escuela”. Tesis/Norma. Bs. As

e FRIGERIO, G. (1996). “El analisis de la Instituciéon educativa. Hilos para tejer proyectos”
Santillana. Bs. As.

e SAVIANI, Dermeval. (1987) "Las teorias de la educaciony el problema de la marginalidad en
Ameérica Latina". En Revista Argentina de Educacion, Buenos Aires. Afio Il N° 4.

e TAMARIT, José. (1990) “La funcion de la escuela, conocimiento y poder". En Revista

Argentina de Educacién, A.G.C.E., Buenos Aires. Afio VI N° 10.



e ACHILLI, ELENA. (1996). Practica docente y diversidad sociocultural. Rosario, Homo
Sapiens.

e EZPELETA, J.(1989). Escuelas y maestros. Condiciones del trabajo docente en Argentina,
Santiago de Chile, UNESCO/OREALC.

e ROCKWELL, E. Y MERCADO, P. (1986) La escuela, lugar del trabajo docente.
Descripciones y debates, México, DIE CINVESTAV.IPN.

e HAMMERSLEY, MARTYN Y ATKINSON, PAUL (1994). Etnografia. Métodos de
investigacion. Barcelona, Paidos Ibérica.

e ROCKWELL, E. (1987) Reflexiones sobre el proceso etnografico, México, DIE. CINVESTAV.
IPN.

e YUNI, JOSE Y URBANO, CLAUDIO (2005). Mapas y herramientas para conocer la escuela.
Investigacion etnografica. Investigacion-accién. Coérdoba, Editorial Brujas

¢ GALAGOVSKY KURMAN, LIDIA (1996). Redes conceptuales. Aprendizaje, comunicaciony
memoria, Bs. As., Lugar Editorial.

e NERICI, IMIDEO (1980). Metodologia de la ensefianza, México, Kapelusz Mexicana.
ONTORIA, ANTONIO Y OTROS (1994). Mapas conceptuales, Madrid, Narcea.

e ROMAN SANCHEZ, J.; MUSITU OCHOA, G.; PASTOR MALLOL, E. (1980). Métodos
activos para enseflanzas medias y universitarias, Madrid, Cincel-Kapelusz.

e SANJURJO, LILIANA Y RODRIGUEZ, XULIO (2003) Volver a pensar la clase. Las formas
béasicas de ensefiar, Rosario, Homo Sapiens

e DAVINI, MARIA CRISTINA (2008). Métodos de ensefianza. Didactica General para

maestros y profesores. Bs. As., Santillana.

METODOLOGIA DE TRABAJO
La modalidad adoptada consiste en 3 momentos:

El primero se concentrara en clases modalidad taller tedrico-practicas, trabajando con los
alumnos con el objetivo de promover una actitud participativa y critica de los mismos. Es
fundamental como punto de partida, conocer los “saberes” que los alumnos traen, ya sea desde
su experiencia de vida (trayectoria escolar) o laboral y la re-construccion de los mismos desde
los aportes de las diferentes corrientes, con el objetivo concreto de hacer més eficaz la tarea
especifica de cada alumno en su futuro quehacer profesional.

Las actividades a desarrollar en los practicos seran grupales o individuales. Se utilizaran
diferentes estrategias cognitivas: construccién de redes o mapas conceptuales; elaboracion de
cuadros sinépticos y comparativos y sintesis de los contenidos desarrollados, entre otros.

Se les propondraalos estudiantes la lectura de material bibliografico y documental, la realizacion
de trabajos practicos (destacando categorias de analisis), para que puedan relacionar lo tedrico
conlarealidad préactica de la funcion docente.

En el 2° momento se realizaran diferentes propuestas que apuntan a la confeccién de carpeta
didéactica-Portafolio cuyo eje central serd las observaciones de las practicas pedagogicasy el
analisis de las observaciones realizadas, concluyendo la elaboraciéon de un trabajo final basado
en los datos y materiales recolectados en observaciones, entrevistas, registros, copias de
planificaciones, planos, armado de perfil psicolégico, diagnéstico de grupo, propuestas
superadoras y planificaciones de secuencia didacticas.

Uno de los propositos es que los alumnos se acerquen al ejercicio de las Practicas Pedagogicas,
para ello realizaran una carpeta didactica-portafolio que les permitira analizar situaciones de
ensefianza concretas y reales de acuerdo a la realidad educativa concreta, en la que esta inserta
la Institucion Escolary con el grupo especifico en particular.



La 3° propuesta consiste en poder defender lo realizado con fundamento académico teniendo en
cuenta el material trabajado; para ello realizaran planificaciones de secuencias didacticas y
de ser posible el ejercicio de Practica Pedagdgicas en el curso observado o entre ellos.

Los 3 momentos mencionados anteriormente se desarrollaran con las siguientes actividades
posibles, con sus respectivas propuestas tanto para el educando como para el educador.

EVALUACION

e Entrega de Planificaciones a término y con los requerimientos solicitados.

e Entrega de Portafolio con los requerimientos solicitados a término y en condiciones que
hacen a la Profesion Docente.

e Planificaciones de secuencias didacticas y espacio de practica con desempefio
favorable.

e Planilla de evaluaciones de las Practica Pedagodgicas realizadas por la Docente
orientadora y Profesores de practicas.

e Entrega de Trabajos de los diferentes contenidos tematicos desarrollados en los
encuentros talleres.

e Cumplimiento con el Acuerdo Pedagdgico del campo de la practica docente.

e Autoevaluacion- co-evaluacion.

CRITERIOS DE ACREDITACION

- Participacién en las propuestas de trabajo.

- Lectura de la Bibliografia.

- Capacidad para la aplicacion de la bibliografia, al andlisis de situaciones problematicas.

- Uso del vocabulario especifico.

- Adecuado nivel de expresion escrita, acorde conla condicion de alumnos cursantes de la
carrera.

- Interpretacidon correcta de consignas.

- Manejo de los contenidos y aplicacion adecuada en el ambito educativo.
- Responsabilidad, cumplimiento y compromiso en el Campo de la Practica.

- Entrega a término en tiempo y forma del portafolio.
- Desempeiio satisfactorio de las practicas de ensefianza.

RECURSOS

Material aportado por el docente: guia de lecturas, médulos de lectura formato papel o en pdf,
trabajos practicos — narrativas docentes- material aportado por el alumno- proyector- neetbook-
diferentes soportes presentados para la confeccion del Portafolio. Aula virtual classroom- correo
electrénico-videos, audios-

PRESUPUESTO DEL TIEMPO

Si bien luego del inicio del ciclo lectivo se evaluara un diagndstico en el desempefio de los
educandos, tiempos disponibles, recursos conlos que cuentany demas, se aproxima la siguiente
distribucion de tiempo, siempre sujeto a modificacion de ser necesario.

Se desarrollara las Unidades de la siguiente forma:

ABRIL-MAYO: encuentros taller para el andlisis y reflexién del marco tedrico referencial. Pautas
de realizacion de Portafolio: observaciones registro- diagndstico de grupo- lectura de
planificaciones docente, etc.

JUNIO- JULIO: observaciones en parejas pedagdgicas en el grupo destino, recoleccion de datos
para su posterior andlisis y ejercicio de Practicas Pedagdgicas.

AGOSTO-SEPTIEMBRE: observaciones registro- diagnéstico de grupo- lectura de
planificaciones docente, etc., en el ciclo alternado.

OCTUBRE- observaciones en parejas pedagdgicas en el grupo destino, recoleccién de datos
para su posterior analisis y ejercicio de Practicas Pedagégicas.

NOVIEMBRE: Entrega de Portafolio

DICIEMBRE: Firma de libretas a estudiantes en condiciones.



PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE EXTENSION E INVESTIGACION

La actividad final: trabajo integrador, pretende que los/as practicantes, por un lado observeny
conozcan la realidad educativa desde un marco socio histérico cultural, contextual en la que se
encuentra la Institucién Educativay comiencen a familiarizarse con la futura praxis profesional.
Por el otro, que puedan fundamentar desde los diferentes aportes de los espacios de formaciéon
y con el marco tedrico trabajado, lo observado y analizado, reflexionando criticamente sobre
diferentes problematicas observadas o aspectos de la realidad y dindmica &ulica, logrando
proponer futuras acciones enriquecedoras o reparadoras en un posible Ateneo conlos cursantes
delacarrera parair documentando la realidad 4ulica de la Educacion Secundaria desde el marco
delaLEY 26.206 que lleven a futuras propuestas deinvestigaciones en la institucién que apunten
a la inclusiény al sostenimiento de la Trayectoria Escolar de los Educando del Nivel Secundario .

Ante la situacion de pandemia se propone trabajar la propuesta del espacio de
practica profesional II:

Aula Classroom: trabajo con el marco tedrico referencial

Videos de Practicas Pedagogicas.

Escucha de conferencias Anijovich, Terigi, Ruaf, otros.

Encuentros sincronicos por video conferencias

Lectura y analisis de narrativas docentes

Conversatorios con profesionales que se desempeiian en el Nivel Secundario:
directores, secretarios, E.O.E- docentes, etc.

Analisis de los componentes didacticos de una secuencia didactica virtual.

Rol docente en aula virtual.

Practica de ensayo por pareja pedagdgica, entre el grupo de practicantes, con su
receptiva planificacion de secuencia didactica.

Lic. Prof. Hernan Nizzola
Lic. en Psicopedagogia
Lic. en Ciencias de la Educacion
Prof. Universitario. UNLZ
Maestria en Orientacion Vocacional y Laboral



